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INTRODUCCION

Ambito de aplicacién. El médulo OCRA Multitarea permite analizar tareas
repetitivas de los miembros superiores con ciclos de trabajo claramente
definidos, aplicando la normativa vigente basada en la evaluacién del riesgo
mediante el indice OCRA asi como las mejoras introducidas en esta metodologia
desde el punto de vista cientifico-técnico.

Contenido. Se requiere identificar y contar las acciones técnicas realizadas por
el trabajador para completar un ciclo de trabajo por cada una de las subtareas
repetitivas que componen la tarea. Esto permite calcular el nimero de acciones
técnicas actuales (ATA) realizadas durante la jornada. Posteriormente se
determina la fuerza, postura, repetitividad y otros factores de riesgo adicionales
de dichas acciones técnicas, lo que permite calcular el numero de acciones
técnicas de referencia (RTA) para las condiciones analizadas. Por Gltimo, se
obtiene el indice OCRA para cada miembro superior, estableciéndose tres
niveles de riesgo en funcioén de dicho indice.

Origen. Este mddulo se basa en:

e “Método 2 - Evaluacién detallada del riesgo” de la norma UNE EN
1005-5 (2007), relativa a la evaluacién del riesgo por manipulacién
repetitiva de alta frecuencia. A su vez, dicha norma estad basada en el
método OCRA (Occupational Repetitive Actions) desarrollado
originalmente por el centro de investigacion EPM de Milan [Colombini,
Occhipinti y Grieco, 2002].

e El articulo “Ocra method: a new procedure for analysing multiple
repetitive tasks [E. Occhipinti, D. Colombini, 2009] Research Unit
Ergonomics of Posture and Movement (EPM), Foundation Don Gnocchi
Onlus Milan -Italy”. Presentado en la 17th IEA Conference of the
International Ergonomics Association August 9 - 14, 2009 Beijing,
China.

MODULO - OCRA Multitarea 11.3




MANUAL DEL USUARIO

DATOS

El analisis se inicia
seleccionando el moédulo
OCRA Multitarea en la
ventana Tarea nueva
(Figura 1).

Asi se accede a la ventana
principal de este médulo
(Figura 2) donde se
introduce la informacion.
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Figura 1: Acceso al médulo OCRA Multitarea
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Figura 2: OCRA Multitarea — Ventana principal
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Identificacion. En el encabezado de la ventana principal se registran los datos
que identifican el caso: el nombre de la tarea y de la empresa, la fecha del
analisis y las observaciones pertinentes.

Subtareas repetitivas. El primer paso es definir la organizacién del trabajo
que puede tener una o mas subtareas repetitivas y, para ello, hay que pulsar
el botdn Organiz. y acceder a la ventana correspondiente. Las subtareas
repetitivas que se hayan definido se mostraran en forma de tabla en la parte
superior de la ventana principal. El segundo paso es detallar la informacion de
cada subtarea repetitiva y, para ello, se selecciona la fila correspondiente y se
pulsa el botdn Datos en la ventana principal.

A continuacidn se describe el contenido y la manera de introducir la informacion de
las diferentes ventanas.

Organizacion

Pulsando el botéon Organiz. en la ventana principal se accede a la ventana
Organizacién (Figura 3) que contiene lo siguiente:

. Subtareas repetitivas. Identificar todas las subtareas repetitivas que
realiza el trabajador en un turno o jornada laboral. Pulsar el boton Nueva
para introducir el nombre de la subtarea (maximo 3 caracteres) y una
pequefia descripcion de la misma en las casillas correspondientes. El botén
Borrar permite eliminar la subtarea seleccionada y todos sus datos
asociados (pidiendo confirmacién previamente).

El botén Copiar permite crear una copia de una subtarea con todos los
datos definidos en la subtarea original (ver Datos subtarea en el apartado
siguiente). Esto puede resultar muy util cuando existan subtareas
parecidas que sean complejas en la introduccién de sus datos. Ademas, el
botdn Importar permite reutilizar subtareas definidas en otras tareas
OCRA.

. Distribucion de la jornada. Especificar la secuencia exacta de los
eventos durante la jornada laboral (y su duracion en minutos),
seleccionando en el desplegable entre las siguientes opciones:

o Subtarea. Se muestran los nombres de todas las subtareas
repetitivas definidas anteriormente, para seleccionar la que
proceda en cada momento.

o Trabajo no repetitivo. Se refiere al trabajo que no es repetitivo y
gue no puede considerarse como periodo de recuperacion de los
miembros superiores (porque implica carga fisica); por ejemplo,
aprovisionamiento, preparacion, limpieza, transporte, etc.
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o Recuperacion. Incluye las pausas propiamente dichas y también
el trabajo que no es repetitivo pero que si puede considerarse
como recuperacién de los miembros superiores; por ejemplo,
control visual, etc.

o Comida. Se refiere a la interrupcion para comer (o cenar, en el
caso de turnos nocturnos).

Pulsar el botdn Nuevo para crear cada fila de eventos, y el boton Borrar
para eliminar el evento seleccionado. Los botones Subir/Bajar permiten
cambiar el orden de la fila seleccionada.

Ergo/IBY - OCRA Multitarea - Organizacién

Tarea: Mdquina de produceién de compenentes mecanicos
Empresa: W Fecha: 20/05/2009

Observaciones Rotacién entre 2 puestos de rabajo de la maquinaria diferentes -

Subtareas repetitivas Distribucién de la jomada

Subtarea Descripcion Evento Minutos
| A Accionamiento de la maquinaria en el puesio de rabajo 1 Sublarea A B o —
B | Accionamiento dela maquinaria en el puesto de trabajo 2 Recuperacion - 10 4
Subtarea A ~| 100 Subir
Comida - e
Subtarea B ~| 130 i
Recuperacién - 0 Bajar
Subtarea B x| 130
O
Nuevo
= p— p— — =
= || = = = (L%
Importar | | Copiar || Nueva || Borrar Borrar
Tiempo total de trabajo repetitivo (min) 460 DuMtot- Multiplicador de duracion total 1.00
N de horas sin recuperacion adecuada 4 ReM - Multiplicador de recupsracion 0

60

Figura 3: OCRA Multitarea — Organizacion

A partir de esta informacién el programa calcula automaticamente y muestra
en la parte inferior de esta ventana lo siguiente:

. Tiempo total de trabajo repetitivo. Se calcula sumando la duracién
(minutos) de todas las subtareas repetitivas distribuidas en la jornada.

. Dumiot - Multiplicador de duracion total. Depende del dato precedente
y se obtiene mediante una tabla de valores.

. N©° de horas sin recuperacion adecuada. Se determinan cuantas horas
no tienen un periodo de ‘recuperaciéon adecuada’, considerando como
adecuado cuando para cada hora de tarea repetitiva hay = 10 minutos
consecutivos de recuperaciéon (pausas o trabajo considerado como
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recuperacion) o existe una proporcion 5:1 entre el tiempo de trabajo
repetitivo y el de recuperacion. No cuentan la hora previa a la comida, si
existe, ni la previa al final de la jornada.

. Rcm - Multiplicador de recuperacion. Depende del dato precedente y
se obtiene mediante una tabla de valores.

Datos subtarea

Seleccionando la fila de la subtarea repetitiva y pulsando en botdn Datos en la
ventana principal (Figura 2) se accede a la ventana Datos subtarea (Figura 4),
gue se encabeza con el nombre de la subtarea, su descripcion y las siguientes
variables:

. D - Duracion. Es la duracién (en minutos) de la subtarea y se calcula
automaticamente a partir de los eventos definidos en la organizacion.

. Tiempo del ciclo. Introducir la duracion (en segundos) de un ciclo de
trabajo representativo de la subtarea.

| Ergo/IBV - OCRA Multitarea - Datos subtarea

b A Descripcion: Acci i dela inaria en el puesto de trabajo 1 D-Duracién (min): 200

Tiempo del ciclo (seg): 300

Acciones técnicas ‘Fuerza | Postura l Repetitivi | Adici

Ciclo de trabajo

Accibn técnica ‘ Lado ‘ Ne iT;se::gp)o %ciclo Observaciones - accién

a Dcho |~ [RELE 0 4.00
Coger (palmar) Dcho |~v[4.00 | 480 16.00
Girar Dcho |~[4.00 | 600 | 2000
Empujar Dcho |v|400 | 600 | 20.00
Coger (pinza) Dcho |v|400 | 600 | 20.00
Colocar Dcho |v|4.00 | 600 20.00
Coger (pinza. con fuerza) lzqdo |v|4.00 | 6.00 | 20,00
Colocar (con fuerza) lzqgdo |~ 4.00 6.00 20.00

N2 de acciones técnicas en 1 ciclo 210 8.0
F - Frecuencia (acciones técnicas / min) 42,00 16.00 % #
ATA - N2 de acciones técnicas actuales, subtarea [F x D] 8400 3200
Baj Borrar
T Q| O
- ,
Video Aceptar Cancelar
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Figura 4: OCRA Multitarea — Datos subtarea - Acciones técnicas

El siguiente paso es analizar el contenido del ciclo de trabajo, identificando y
contando sus acciones técnicas y relacionandolas con los diferentes factores de
riesgo. Esta informacion se introduce en las diferentes pestafias de esta
ventana, tal como se detalla a continuacion.

Acciones técnicas

En un ciclo de trabajo representativo de la subtarea repetitiva hay que
identificar las acciones técnicas que realiza el trabajador, teniendo en cuenta
los siguientes conceptos:

Ciclo de trabajo: secuencia de acciones técnicas que se repiten siempre de la misma manera.

Acciones técnicas: acciones manuales elementales que implican actividad musculo-esquelética de los
miembros superiores y que son necesarias para completar las operaciones dentro del ciclo de trabajo,
tales como alcanzar, coger, mantener, girar, empujar, cortar, colocar, etc.

Por cada accidn técnica se registra lo siguiente (Figura 4):
. Accion técnica. Asignar un nombre a la accién técnica.

. Lado. Especificar con qué miembro superior se realiza la accién técnica,
seleccionando en el desplegable: derecho, izquierdo o ambos.

. N©°. Contar el nUmero de veces que se repite la accién técnica en el ciclo
(las acciones técnicas idénticas deben contarse cada vez que se repiten).

. Tiempo. Especificar la duracién (en segundos) de la accién técnica en el
ciclo de trabajo, agrupando el total de veces que aparece dicha accién en
el ciclo y acumulando el tiempo.

. 9% ciclo. Es la duracion proporcional de la acciéon técnica (expresada como
porcentaje del tiempo del ciclo) y se calcula automaticamente a partir de
la variable anterior.

. Observaciones - accion. Especificar los comentarios o aclaraciones que
procedan sobre esa accion técnica.

Pulsar el botdon Nueva para crear cada fila de acciones técnicas, y el botdén
Borrar para eliminar la fila seleccionada. Los botones Subir y Bajar permiten
ordenar las acciones técnicas.

Basandose en los datos precedentes, el programa calcula y muestra debajo
para cada miembro superior lo siguiente:

. N° de acciones técnicas en 1 ciclo. Es la suma de todas las acciones
técnicas realizadas en el ciclo de trabajo analizado.
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. F - Frecuencia. Es la frecuencia de acciones técnicas de esa subtarea
(expresada como el nimero de acciones técnicas por minuto). Se obtiene
a partir del valor anterior y del tiempo del ciclo.

. ATA - N° de acciones técnicas actuales, subtarea. Es el numero de
acciones técnicas realizadas en esa subtarea. Se obtiene multiplicando la
frecuencia por la duracidon de dicha subtarea [F x D].
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Fuerza

Especificar la fuerza realizada con cada miembro superior, derecho e izquierdo,
introduciendo los datos bajo la pestafa correspondiente (Figura 5). Por cada
accion técnica (cuyo nombre y duracidn proporcional dentro del ciclo se
muestran automaticamente) seleccionar en el desplegable el nivel de fuerza,
expresado segln la puntuacion de la escala Borg de esfuerzo percibido (o su
equivalente como porcentaje de la maxima contraccion voluntaria, MCV):

0 nada en absoluto (0% de la MCV)
0,5 muy, muy débil (5% de la MCV)
1 muy débil (10% de la MCV)
2 débil (20% de la MCV)
3 moderado (30% de la MCV)
4 bastante duro (40% de la MCV)
>5 duro / muy duro (= 50% de la MCV)
Ergo/IBV - OCRA Multitarea - Datos subtarea
A Descripcion: A dela en el puesto de trabajo 1 D -Duracién (min): 200
= Tiempo del ciclo (seg): 300
Acciones técnicas | Fuerza jPosmlalP petitividad | Adici |
DERECHO |IZQUIERDO |
Accibn técnica %ciclo Fuerza (Borg)
3 LB 2 débil .
Coger (palmar) 16.00 |0.5 muy. muy débil n
Girar 20.00 |05 muy. muy débil h
Empujar 20.00 0.5 muy. muy débil pe
Coger (pinza) 20.00 |0 nada enabsoluto s
Colocar 20.00 |0 nada enabsoluto e
Fuerza media ponderada 036
DERECHO  1ZQUIERDO
FoM - Multiplicador de fuerza 1.00 1.00
o
- N
Video Aceptar | | Cancelar

Figura 5: OCRA Multitarea — Datos subtarea - Fuerza

11.10




GErgolIBY

Evaluacion de riesgos ergonomicos

Las razones por las que se aplica la fuerza pueden indicarse para cada accion
técnica en el campo ‘Observaciones - accion’ ya comentado (Figura 4, pestafia
Acciones técnicas).

A partir de estos datos, el programa calcula y muestra para cada miembro
superior lo siguiente:

. Fuerza media ponderada. Es el nivel de fuerza medio en funcion del
tiempo. Para todas las acciones técnicas del ciclo la intensidad de la fuerza
se pondera proporcionalmente a su duracion (% ciclo).

. Fowm - Multiplicador de fuerza. Si existe alguna accidn técnica con ‘picos’
de fuerza = 5 en la escala Borg durante > 10% del ciclo, este multiplicador
toma el valor minimo (Fom = 0,01). Si no es asi, su valor se obtiene
mediante una tabla en funcion de la fuerza media ponderada.

Postura

Especificar las posturas y movimientos de cada miembro superior, derecho
e izquierdo, introduciendo los datos bajo la pestafia correspondiente (Figura 6).

Ergo/IBV - OCRA Multitarea - Datos subtarea

Subtarea: A Descripeion: Accionamiento de la maquinaria en el puesto de trabajo 1 D -Duracién (min): 200

Tiempo del ciclo (seg): 300

DERECHO | 1ZQUIERDO

Acciones técnicas | Fuema‘ Postura ‘Repeuliwdad Adicionales

Hombro |Cndﬂ |Muﬁsca | Mano ‘

. & o
R
n €
Accién técnica %ciclo 5§ é 2
3 5 H
T 3 B
W = Flexion

Tirar 4.00 - ] o
Coger (palmar) 16,00 5] ] ||
Girar 200 | O O ]
Empujar 20| @ | B | @

Coger (pinza) 20,00 ] = (=] Extension
Colocar 20,00 a a B

Abduccién

PoM - Multiplicador de postura

DERECHO  IZQUIERDO

0.60
(Mn)

0.70
(Mn)

by

Video

<

Aceptar

(%]

‘ Cancelar

Figura 6: OCRA Multitarea — Datos subtarea - Postura (hombro)
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Por cada accion técnica (cuyo nombre y duracion proporcional dentro del ciclo
se muestran automaticamente) analizar las diferentes partes del miembro
superior (hombro, codo, mufieca y mano) de la siguiente forma:

Hombro (Figura 6). Marcar la casilla correspondiente si se dan las
siguientes posiciones del hombro:

o Flexién = 80°

o Extension = 20°

o Abduccion > 45°
Codo (Figura 7). Marcar la casilla correspondiente si se dan las siguientes
posiciones del codo:

o Flexién o Extensién = 60°

o Pronacién = 60°

o Supinacién = 60°
Muneca (Figura 8). Marcar la casilla correspondiente si se dan las
siguientes posiciones de la muneca:

o  Flexion o Extensiéon > 45°

o Desviacion Radial o Cubital = 20°
Mano (Figura 9). Marcar la casilla correspondiente si se dan los siguientes
tipos de agarre con la mano:

o Pinza

o Gancho

o Palmar (abertura amplia de la mano, palma abierta)

o Potencia (abertura fina < 2 cm, agarre de fuerza)

A partir de estos datos, el programa calcula y muestra debajo para cada
miembro superior lo siguiente (Figura 6):

11.12

Pom - Multiplicador de postura. Se obtiene mediante una tabla de
valores que depende de la duracién proporcional (% ciclo) de las posturas
y movimientos codificados. El valor que se muestra es el Pow mas bajo de
los obtenidos para las diferentes partes del miembro superior. Para facilitar
el redisefio, se identifican entre paréntesis las siglas de la parte corporal
responsable de este valor (H: hombro, C: codo, Mfi: mufieca y Mn:
mano).
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Hombro | Codo | Muiieca | Mano

IE
Accién técnica %ciclo| % %
I E| % a
= b & ) 60°
Tirar 400
Coger(palmar) 16.00 B
Girar 2000
Empujar 20.00 Flexion/Extensién
Coger(pinza) 2000
Colocar 2000

o
|

Pronacién Supinacion

Figura 7: OCRA Multitarea — Datos subtarea - Postura (codo)

Hombro | Codo | Mufieca | Mano

n &

2 b

A A

Accién técnica %ciclo| & §

i3

& a
Tirar 400
Coger(palman) 16,00
Girar 2000
Empujar 2000
Coger (pinza) 2000
Colocar 2000

Figura 8: OCRA Multitarea - Datos subtarea - Postura (mufieca)

Hombro | Codo | Muiieca| Mano

R Y L e /
Accién lécnica %ciclo EE % H g /‘”’gﬂ m @
5§ & & Y
R s
Coger(palmar) 1600
Girar 2000
Empujar 2000
Coger (pinza) 2000
Colocar 2000

Figura 9: UNE EN 1005-5 [OCRA] - Datos subtarea - Postura (mano)
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Repetitividad

Por cada miembro superior, derecho e izquierdo, marcar la casilla sélo cuando
se observan movimientos repetidos durante = 50% del tiempo del ciclo
(Figura 10). Se refiere a la realizacion de acciones técnicas, o de grupos de
acciones técnicas (secuencias) que son idénticos entre si, durante la mitad del
ciclo de trabajo o mas. Como ayuda para el evaluador se muestra el nombre y
la duracion proporcional de las acciones técnicas del lado correspondiente.

Ergo/IBV - OCRA Multitarea - Datos subtarea
A Descripci6n: dela en el puesto de trabajo 1 D - Duracién (min): 200
Tiempo del ciclo (seg): 300
Acciones técnicas | Fuerza | Postura ‘ Repetitividad | Adici |
DERECHO |iZQUIERDO |
Accion técnica ‘%ciclo Movimientos repetidos = 50% ciclo [V
Tirar 400 (acciones técnicas, o grupos de acciones
N técnicas que son idénticos entre si)
Coger (palmar) 16.00 |
Girar 20,00
|Empujar 20.00
Coger (pinza) 20.00
Colocar 20.00
DERECHO  IZQUIERDO
ReM - Multiplicador de repetitividad 0.70 1.00
Q|6
=g
Video Aceptar | | Cancelar

Figura 10: OCRA Multitarea - Datos subtarea - Repetitividad

A partir de esta informacion y del tiempo del ciclo, se calcula automaticamente
y se ofrece en la parte inferior de esta ventana para cada lado lo siguiente:

. Rewm - Multiplicador de repetitividad. Si se ha marcado la casilla o si el
tiempo del ciclo es < 15 segundos, Rem = 0,7. Si no es asi, Rew = 1.

11.14
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Adicionales

Finalmente, hay que especificar para cada miembro superior (derecho e
izquierdo) si estan presentes ciertos factores adicionales marcando la casilla
correspondiente (Figura 11). Se refiere a otros factores de riesgo (lista no
exhaustiva) para los que existe evidencia de relacidén causal o de agravamiento
de trastornos musculo-esqueléticos de los miembros superiores relacionados
con el trabajo.

Ergo/IBV - OCRA Multitarea - Datos subtarea
Subtarea: A Descripcion: Accionamiento de la maquinaria en el puesto de trabajo 1 D-Duracién (min): 200
Tiempo del ciclo (seg): 300
Acciones técnicas | Fuerza | Postura | Repetitividad | Adicionales

DERECHO | IZQUIERDO

IR ST SR T I

Accion técnica %ciclo| g 8 g E g 2 g

5 E g g a g [}

s 3 o

Tirar 4.00 ] ] ] -] -] -] ] ]

Coger (palmar) 16,00 | ] B a a a 0 0

Girar 20,00 B B B a ] a a 0

Empujar 20,00 ] ] ] ] ] ] ] ]

Coger (pinza) 20.00 =] =] =] =] =] a B ]

Colocar 2000 | [ ] a a ] ] ] ]

DERECHO IZQUIERDO
AdM - Multiplicador de adicionales 1.00 100
T OO
i
Video Aceptar | | Cancelar

Figura 11: OCRA Multitarea - Datos subtarea - Adicionales

Por cada accion técnica (cuyo nombre y duracion proporcional dentro del ciclo
se muestran automaticamente) puede marcarse uno o mas de los siguientes
factores adicionales:

o Vibraciones (empleo de instrumentos que suponen vibracién de
mano/brazo).

o Contragolpes (gestos que implican golpes o fuerzas de impacto,
como el martilleo).
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o Precision (exigencia de exactitud absoluta en las operaciones).

o Compresion (compresién localizada sobre las estructuras
anatdmicas de la mano o el antebrazo con instrumentos, objetos
0 zonas de trabajo).

o Frio (exposicién a condiciones de frio).

o Guantes (uso de guantes que interfieren con la capacidad de
manipulacion, el agarre o los movimientos).

o Ritmo impuesto (elevado ritmo de trabajo totalmente
determinado por una maquina).

o Otros (objetos manipulados con superficie deslizante,
movimientos repentinos o rapidos, etc).

En relacion con estos factores, puede detallarse lo que proceda para cada accion
técnica en el campo ‘Observaciones - accion’ ya comentado (Figura 4, pestafia
Acciones técnicas).

A partir de estos datos se calcula automaticamente y se ofrece en la parte
inferior de esta ventana lo siguiente por cada lado:

. Adw - Multiplicador de adicionales. Se obtiene mediante una tabla que
depende de la duracion proporcional de la accidon técnica asociada a uno o
mas factores adicionales al mismo tiempo.

Calculo del indice OCRA

A partir de la informacion precedente se muestra en la ventana principal (Figura
2) para cada miembro superior, derecho e izquierdo, lo siguiente:

¢ OCRAmax — Maximo indice OCRA de subtareas. Es el indice maximo
de los indices OCRA calculados de manera independiente para cada
subtarea (OCRA)). El indice OCRA de cada subtarea i se calcula asi:

OCRA; = [ATA; / RTA;]
donde:

ATA; - N° de acciones técnicas actuales de la subtarea i. Se obtiene
mediante la siguiente ecuacidén:

ATAi = Fi x Di
siendo:
Fi Frecuencia (acciones técnicas / min) de la subtarea i
Di Duracién (minutos) de la subtarea i
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RTA; — N° de acciones técnicas de referencia para la subtarea /i, que
se obtiene mediante la siguiente ecuacion:

RTA; = CF x Di x FoM; x PoM; x ReM; x AdM; x DuM; x RcM

siendo:
CF Constante de frecuencia = 30
D; Duracién (minutos) de la subtarea i

FoM;, PoM;, ReM;, AdM; Multiplicadores de fuerza, postura, repetitividad y
adicionales de la subtarea i

DuM; Multiplicador de duracién de la subtarea i

Rem Multiplicador de recuperacion

. INC - Incremento asociado al resto de tareas. Es el incremento en el
indice asociado al resto de subtareas. Que se calcula como sigue:

INC = AOCRA: x K

donde:

1,2,...,.N Subtareas repetitivas ordenadas por los valores del indice OCRA (1= el
mas alto; N = el mas bajo) calculados considerando los multiplicadores de
la duracion real (DuM;) y RcM (el mismo para todas las tareas).

DuM; Multiplicador de duracién considerando la duracion real de la subtarea .

DuM Multiplicador de duracion considerando la duracion total de todas las
subtareas repetitivas.

AOCRA OCRA de la subtarea 1 considerando DuM, menos OCRA de la subtarea 1
considerando DuMs.

_ (OCRA1max X FT1) + (OCRA2max X FT2) + ... + (OCRANmax X FTn)
- OCRA 1max

OCRAimax  Puntuacion de la subtarea i considerando DuM.

K

FTi Fraccién del tiempo de la subtarea i (valor de 0 a 1) respecto al tiempo total
que dura la tarea repetitiva.

. indice OCRA. Es un valor representativo del nivel de riesgo de trastornos
musculo-esqueléticos del miembro superior.

El indice OCRA multitarea se calcula como la suma de las dos variables
anteriores:

OCRA Multitarea = OCRAmax + INC
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El riesgo crece a medida que aumenta este indice, estableciéndose tres
niveles que asocian cddigos de color y cuya interpretacion es la siguiente:

<22 Sin riesgo (verde). Condicidon aceptable.

2,3-35 Riesgo muy bajo (amarillo). Es recomendable poner en
marcha mejoras.

>3,5 Riesgo (rojo). No aceptable. Es necesario redisefiar la
tarea y/o el puesto de trabajo.

Ademas de estos resultados, se muestran otros valores en la ventana principal
(Figura 2). Por cada fila de subtarea repetitiva, aparece su nombre, duracion,
los multiplicadores (de fuerza, postura, repetitividad, adicionales y duracién) y
el indice OCRA obtenidos para cada lado. También se observa debajo la
constante de frecuencia (que siempre toma el valor de 30) y los multiplicadores
de duracion total (DuMt) y recuperacion (RcM) calculados.
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INFORME

Pulsando el botdn Informe de la ventana principal de este mddulo (Figura 2) se
obtiene un documento que consta de los siguientes apartados:

Identificaciéon. Incluye los datos generales que identifican el caso
(fecha, tarea, empresa, observaciones) y una imagen de la tarea (si
se ha afiadido una fotografia).

Variables y calculos (Figura 12). Resume en forma de tabla los datos
mas relevantes de la evaluacidn por cada miembro superior. La
informacion de cada subtarea aparece ordenada por columnas.

Riesgo de la tarea (Figura 12). Ofrece el indice OCRA para cada lado,
acompafiado del correspondiente cddigo de color y su interpretacion.

Organizacion (Figura 13). Muestra los detalles de la organizacion del
trabajo, incluyendo la definicion de subtareas repetitivas, la
distribucion de la jornada y los datos relacionados con los
multiplicadores de duracidon y recuperacion.

Datos subtarea. Finalmente, por cada subtarea analizada se detallan
todos los datos registrados. La primera parte de este apartado muestra
las acciones técnicas y los datos que conducen al calculo del ATA de
esa subtarea (Figura 14). La segunda parte incluye los datos
relacionados con el calculo del RTA (Figura 15).

MODULO - OCRA Multitarea 11.19




MANUAL DEL USUARIO

DERECHO 1ZQUIERDO 1
Subtarea A B A B
D- Duracién (min) 200 || 280 200 [ 260
Tiempo del ciclo (seg) 300 || 600 300 || 600 s
N° de acciones técnicas en 1 ciclo 210 | 320 80 | 160
F - Frecuencia (acciones técnicas / min) 4200 || 3200 1600 | 1600
ATA - N° acciones técnicas actuales, subtarea 8400 | 8320 3200 || 4.160
ATA - N° acciones técnicas actuales, total 7.360
CF - Constante de frecuencia 30 30 30 30
FoM - Multiplicador de fuerza 100 | 1,00 1,00 f 1,00
PoM - Multiplicador de postura 060 | 1.00 070 [ 100
ReM - Multiplicador de repetitividad 070 || 1,00 100 | 1.00
AdM - Multiplicador de adicionales 100 || 1.00 100 | 1.00 2 >
DuM - Multiplicador de duracion 150 | 1.00 150 [ 1.00
ReM - Multiplicador de recuperacién 0g0 [ o060 060 || 060
RTA - N° acciones técnicas de referencia, subtarea m WT W W
OCRA - Indice OCRA subtarea [ATA / RTA] 370 || 178 085 | 089
INC - Incremento asociado al resto de subtareas 1.14 0

RIESGO de la TAREA

DERECHO §
Interpretacion del indice OCRA Evaluacin realizada por:

Riesgo muy bajo | Es recomendable poner en marcha mejoras.
No aceptable. Es necesario redisefiar la tarea ylo el puesto de trabajo.

Figura 12: OCRA Multitarea - Informe (variables, calculos y riesgo)

ORGANIZACION
Subtareas repetitivas
D L
Subtaren iy DESCTPCION
[ A ][ 200 ][Accionamiento de la maquinaria en el puesto de irabajo 1 ]
[ 8 ][ 260 ][Accionamiento de la maquinaria en el puesto de trabajo 2 ]
de la jornada
Evento Minutos
[Subtarea A 100
[Recuperacion 10
[Subterea A 100
[Comida 60
[Subterea B 130
[Recuperacién 10
[Subtarea B 130
Tiempo total de trabajo repefitivo (min) 160 DuMtot - Multiplicador de duraciontotal | 100 |
Tiempo total de trabajo no repetitivo (mir) 0
Tiempo total de recuperacién (min) 20
Duracién de la jornada (min) 480
N° de horas sin recuperacién adecuada ReM - Multipli " 0,60

Figura 13: OCRA Multitarea — Informe (organizacion)
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DATOS SUBTAREA

Subtarea
D - Duracion (min)
Tiempo del :iclelseg)

Acciones técnicas

Descripcion  |Accionamiento de la maquinania en el puesto de trabajo 1

Accion tecnica Lado N Ti(empo % ciclo  Observaciones - accion
(seq)

|ﬁrar
|Coger paiman)
[Girer

[Empuier
[Coger (pinza)
[coocar
T [ e
[Cotocar (con fuerza) ] (s ] [0 ][0 ] [200]

DERECHO IZQUIERDO
N° de acciones técnicas en 1 ciclo 210 80
F - Frecuencia (acciones técnicas / min) 42,00 16,00
ATA - N° de acciones técnicas actuales, subtarea [F x D] 8400 3.200

Figura 14: OCRA Multitarea - Informe (datos subtarea)

Accion técnica % ciclo Fuerza Postura Adicionales
(B
Bos) Hombro | Codo | Mn | Mano
= ° <
: g1zl lalelelzls E 2
HERHEE RN EEHE s | |2
5 HHRHAHAE R - H H
H HEHEEHEEEHHEEEMERE MRES
- El2°1%|5\3(3|5|5|3|5(8|2|5|5|8 2l.|5|2|2
s ol-[Rlc|F|2|e (k|| (S| |S[E|€[S S|E[3|2|5
DERECHO
[ Tirar . X[ |- |- X . .
Coger (palmar) X111 - - - -
Girar X0 =)= A =A== - - . .
Empujar XH- (-1 (-1 - . - N
(Coger (pinza) AR 11
Colocar AT WA 1I- 1110011011 -
F.medpond.= 0.36 (Mn)
FoM=1.00 PoM = 0.60 AdM = 1.00
[ Movimientos repetidos 2 50% cicio: S ReM=070 |
IZQUIERDO

Coger (pinza, con fuerza)
Colocar (con fuerza)

] 5
13 e s e

F.med.pond.= 0.20 (Mn)
FoM=1.00 PoM =0.70 AdM = 1.00
[ Repetitividad  Movinientos repetidos = 50% dicko: No ReM=100 |
RTA - N° de acciones técnicas de referencia, subtarea
CF D FoM PoM AdM DuM ReM RTA
oerecio oo [ [l
ZQUIERDO

Figura 15: OCRA Multitarea - Informe (datos subtarea cont.)
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